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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Белгородская региональная общественная организация «Социально-

культурного развития «Наше время» является добровольным объединением 

граждан, созданным на основе совместной деятельности для защиты общих 

интересов и достижения уставных целей. 

1.2 Территория деятельности Организации – Белгородская область. 

1.3 Полное наименование Организации на русском языке: Белгородская 

региональная общественная организация «Социально-культурного развития 

«Наше время», сокращенное наименование Организации на русском языке: 

БРОО «Социально-культурного развития «Наше время». 

1.4 Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», 

Федеральным законом «Об общественных объединениях», иными нормативно-

правовыми актами, действующими на территории Российской Федерации, 

настоящим Уставом. 

1.5   Организация создана без ограничения срока своей деятельности. 

1.6 Деятельность организации основывается на принципах 

добровольности, равноправия, самоуправления, гласности и законности. 

1.7 Правоспособность у Организации как юридического лица возникает с 

момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц 

сведений о ее создании и прекращается в момент внесения в указанный реестр 

сведений о ее прекращении. 

1.8 Организация имеет обособленное имущество и отвечает им по своим 

обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять 

гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе иметь 

расчетный и иные счета в банках. 

1.9 Организация вправе иметь печать со своим полным наименованием на 

русском языке, штампы и бланки со своим наименованием, символику 

(описание которой должно содержаться в уставе), соответствующую 

требованиям законодательства РФ об охране интеллектуальной собственности. 

1.10 Организация является собственником своего имущества. Ее члены не 

сохраняют имущественные права на переданное ими в собственность 

Организации имущество, в том числе на членские взносы. 

1.11 Организация не отвечает по обязательствам своих членов, равно как 

и члены Организации не отвечают по обязательствам Организации. 
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1.12 Место нахождения Организации: Белгородская область, Яковлевский 

р-н, п. Томаровка, ул. Ватутина, д.3(филиал МБУК «ЯЦКР «Звездный» Центр 

культурного развития п. Томаровка). 

 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1 Основными целями деятельности Организации являются 

объединение членов Организации для: 

- содействия в развития и совершенствования социально-культурной 

работы на территории Белгородской области; 

- организации культурно-досуговых мероприятий, 

- приобщения населения к духовным ценностям,  

- пропаганды и возрождение традиций русской культуры, 

- укрепления семейных отношений,  

- воспитания любви и уважения к Отечеству,  

- воспитания личности, обладающей качеством гражданина – патриота 

Родины,  

- сохранения исторической памяти, 

- просветительской деятельности, 

- защиты окружающей среды, 

- пропаганды здорового образа жизни, 

- защиты прав и законных интересов членов Организации.  

2.2 Предметом деятельности Организации является удовлетворение 

членов Организации и граждан к познанию, развития и сохранению культуры, 

истории,  ремесел, быта, художественного творчества, здорового образа 

жизни, окружающей среды. 

2.3 Для достижения своих целей Организация в соответствии с 

действующим законодательством осуществляет следующие виды деятельности: 

- содействие сохранению местных традиций, обычаев, фольклора, 

возрождению самобытной культуры населения, проживающего на территории 

Белгородской  области, в том числе казачества;  

- организация и проведение общественных мероприятий, мастер-классов, 

конференций, «круглых столов», культурных, спортивных и массовых 

мероприятий, в том числе зрелищно-развлекательных; 

- участие в осуществлении культурных проектов, организация и 

проведение фестивалей, гастролей, концертов, выставок, культурных программ; 

- содействие деятельности в области производства кинофильмов, 

монтажно-компоновочная деятельность, демонстрация кинофильмов, 

деятельность в области звукозаписи для реализации уставной деятельности;   
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- реализация мультимедийной, печатной, сувенирной продукции 

собственного производства с целью популяризации деятельности Организации; 

          -    деятельность зрелищно-развлекательная; 

- содействие добровольческой и волонтерской деятельности, для 

реализации уставных целей;  

-   содействие укреплению престижа и роли семьи в обществе;  

-   содействие защите материнства, детства и отцовства; 

- содействие членам и иным лицам в опубликовании в средствах 

массовой информации и информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет статей, статистических материалов, и пр.;  

- организация в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми 

заинтересованными предприятиями, общественными, политическими 

организациями, правоохранительными органами, органами законодательной и 

исполнительной власти, средствами массовой информации, иными 

юридическими и физическими лицами. 

2.4 Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 

федеральными законами, Организация может заниматься только на основании 

специального разрешения (лицензии). 

Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых 

она создана, и соответствует этим целям. Такой деятельностью признаются 

приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающим целям 

создания Организации, а также приобретение и реализация ценных бумаг, 

имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах 

и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика.  

Виды приносящей доход деятельности: 

- организация и содействие в проведении благотворительных акций с 

привлечением волонтёров в сфере просвещения, культуры, искусства 

(социально-значимых общественных мероприятий); 

-  проведение концертных программ; 

-  проведение развлекательно-игровых программ; 

-  проведение театрализованных программ; 

-  проведение встреч, семинаров, выставок; 

- сдача в аренду собственной или арендованной, в том числе: 

звукоусилительной аппаратуры, реквизита, костюмов; 

- художественно-оформительская деятельность.  

Доходы от приносящей прибыли деятельности Организации не могут 

перераспределяться между ее членами (участниками) Организации и должны 

использоваться только для достижения уставных целей. 
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2.5 Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться 

ограничения на предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность 

Организации. 

2.6 Для осуществления уставных целей Организация имеет право: 

-  свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- участвовать в выработке решений органов государственной власти и 

органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными 

действующим законодательством; 

-   проводить, собрания, митинги, демонстрации, шествия, пикетирования; 

 - учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую 

деятельность; 

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, 

а также других граждан в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления, общественных организациях; 

- осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные 

Федеральным законом «Об общественных объединениях»; 

- выступать с инициативами по различным вопросам, вносить 

предложения в органы государственной власти. 

2.7 В интересах достижения уставных целей Организация может 

создавать другие юридические лица, вступать в ассоциации, союзы. 

2.8 Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Организации со 

стороны государственных и иных организация не допускается, если оно не 

обусловлено их правом по осуществлению контроля за деятельностью 

Организации. 

2.9 Обязанности Организации: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, 

а также нормы, предусмотренные ее уставом; 

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или 

обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом; 

- ежегодно информировать орган, принимающий решение о 

государственной регистрации общественной организации, о продолжении 

своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно 

действующего руководящего  органа, его названия и данных о руководителе 

Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный 

реестр юридических лиц; 

- представлять по запросу органа, принимающего решение о 

государственной регистрации общественных организаций, решения 

руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и 
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квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в 

налоговые органы; 

- допускать представителей органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных организаций, на проводимые 

Организацией мероприятия; 

- оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных организаций, в ознакомлении с 

деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и 

соблюдением законодательства Российской Федерации; 

- информировать орган, принимающий решения о государственной 

регистрации общественных организаций, об объеме денежных средств и иного 

имущества, получаемых от иностранных источников, о целях расходования 

этих денежных средств и использования иного имущества и об их фактическом 

расходовании и использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются 

уполномоченными федеральным органом исполнительной власти; 

- информировать орган, принявший решение о государственной 

регистрации общественной организации, об изменении сведений, указанных в 

пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением 

сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких 

изменений. 

 

3. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ 

 

4.1 Членство в Организации является добровольным. Членами 

Организации являются физические лица  и юридические лица – общественные 

объединения, чья заинтересованность в совместном решении задач 

Организации в соответствии с нормами ее Устава оформляется 

соответствующими заявлениями, позволяющими учитывать количество членов 

Организации в целях обеспечения их равноправия как членов Организации. 

4.2 Членами Организации могут быть: 

-   граждане Российской Федерации, достигшие 18-летнего возраста; 

- юридические лица – общественные объединения, если иное не 

установлено действующим законодательством Российской Федерации; 

-  иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся на 

территории Российской Федерации, за исключением случаев, установленных 

международными договорами Российской Федерации или федеральными 

законами. 

4.3 Учредители организации автоматически становятся ее членами. 
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4.4 Прием в члены Организации физических лиц осуществляется 

Правлением Организации в порядке, установленном Общим собранием, на 

основании письменного заявления, вступающего и признающего устав 

Организации. 

4.5 Прием в члены Организации юридических лиц – общественных 

объединений осуществляется Правлением Организации в порядке, 

установленном Общим собранием, на основании письменного заявления с 

приложением решения уполномоченного органа, подтверждающего 

заинтересованность юридического лица в совместном решении задач 

Организации в соответствии с нормами ее устава, уставных документов и 

документов о государственной регистрации вступающего лица, документов, 

позволяющих учитывать количество членов общественного объединения, 

документов, подтверждающих оплату вступительного и членского взносов. 

4.6 Членство в организации неотчуждаемо. Осуществление права члена 

общественной организации не может быть передано другому лицу. 

4.7 Члены Организации – физические и юридические лица – имеют 

равные права и несут равные обязанности. 

4.8 Член Организации вправе добровольно выйти из членов организации. 

Членство прекращается с момента подачи в Правление Организации 

письменного заявления о выходе. 

4.9 Член Организации по решению Правления Организации (в 

установленном Общим собранием порядке), принятому большинством голосов, 

может быть исключен из членов Организации по следующим основаниям: 

- систематическое нарушение своих обязанностей и положений устава 

Организации; 

-   совершение действий, несовместимых с членством в Организации; 

- осуществление действий (бездействий), препятствующих работе 

Организации; 

- причинение ущерба Организации. 

4.10 Решение Правления Организации может быть обжаловано на Общем 

собрании членов Организации. Решение Общего собрания членов Организации 

является окончательным. 

4.11 Члены Организации вправе: 

-  участвовать в управлении делами Организации; 

- в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и Уставом 

Организации, получать информацию о деятельности Организации и 

знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией; 

- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-

правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 
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 - требовать, действуя от имени Организации в установленном законом 

порядке, возмещения причиненных Организации убытков; 

 - оспаривать, действуя от имени Организации в установленном законом 

порядке, совершенные ею сделки по основаниям, предусмотренным 

законодательством Российской Федерации, требовать применения последствия 

их недействительности, а также применения последствий недействительности 

ничтожных сделок Организации; 

- на равных началах с другими членами Организации безвозмездно 

пользоваться оказываемыми ею услугами; 

- избирать и быть избранным в руководящие и контрольно-ревизионный 

органы Организации; 

- контролировать деятельность Организации путем участия с Общих 

собраниях членов Организации, а также посредством получения информации о 

деятельности Организации, в том числе бухгалтерской и иной документации; 

- вносить предложения в руководящие органы Организации по вопросам 

деятельности Организации; 

- получать информацию о деятельности Организации путем подачи 

заявления в Правление Организации, знакомиться с ее бухгалтерской и иной 

документацией, в порядке установленным пунктом 4.12. настоящего Устава; 

- добровольно (беспрепятственно) выходить из состава членов 

Организации в порядке, установленном настоящим Уставом; 

- присутствовать на заседании Правления Организации при рассмотрении 

вопроса об исключении его из состава членов Организации. 

4.12 Член Организации вправе получать информацию о деятельности 

Организации и ознакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией, 

направив соответствующий письменный запрос в Правление Организации. 

Член Организации вправе требовать любые имеющиеся у Организации 

документы, связанные с ее деятельностью (в том числе протоколы заседаний 

Общих собраний членов; протоколы заседаний Правления Организации; 

заключение Ревизора; документы бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности; аудиторские заключения). В запросе должен быть определен 

предмет требования, конкретизирован перечень и виды запрашиваемой 

информации или документов. Право члена Организации может быть 

осуществлено в следующих формах: ознакомление с документами и получение 

их копий (право выбора за членов Организации). Запрашиваемая информация и 

(или) документация должны быть представлены члену Организации не позднее 

7 дней со дня запроса Правления Организации. 

4.13 Члены Организации обязаны: 
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- участвовать в образовании имущества Организации в необходимом 

размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены Уставом 

Организации; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Организации; 

- участвовать в принятии корпоративных решений, без которых 

Организация не может продолжать свою деятельность в соответствие с 

законом, если его участие необходимо для принятия таких решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Организации; 

- не совершать действия (бездействия), которые существенно затрудняют 

или делают невозможным достижение целей, ради которых создана 

Организация; 

- соблюдать нормы настоящего Устава, соблюдать иные нормативные 

акты, регламентирующие деятельность Организации, выполнять решения 

руководящих и иных органов Организации, принятые в рамках полномочий; 

- уважать интересы других членов Организации; 

- своевременно и в полном объеме выполнять взятые на себя по 

отношению к Организации обязательства; 

- предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, 

связанных с деятельностью Организации. 

4.14 Члены Организации могут иметь также иные права и нести иные 

обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, иными нормативными документами Организации. 

 

5. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1 Организация может иметь в собственности земельные участки, 

здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, 

инвентарь, имущество культурно-просветительского и оздоровительного 

назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное 

имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности 

Организации, указанной в настоящем Уставе. В собственности Организации, 

могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой 

информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в 

соответствии с уставными целями Организации. 

5.2   Собственность Организации охраняется законом. 

5.3 Источниками формирования имущества и средств Организации 

являются: 
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- добровольные взносы и пожертвования физических и юридических лиц; 

- доходы от проводимых в соответствии с Уставом мероприятий; 

         - поступления от гражданско-правовых сделок, внешнеэкономической 

деятельности; 

- иные поступления, не запрещенные действующим законодательством. 

5.4 Собственником имущества Организации является Организация. 

Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю 

имущества, принадлежащего Организации. Структурные подразделения имеют 

право оперативного управления имуществом, закрепленного за ними 

Организацией. 

5.5 Поступления от приносящей доходы деятельности организации не 

могут перераспределяться между ее членами и используются только для 

достижения уставных целей Организации. 

5.6 Организация отвечает по своим обязательствам тем своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. 

5.7 Вступительный членский взнос вносится в порядке, установленном 

Общим собранием. Размер, периодичность и порядок внесения устанавливается 

положением о членских взносах, утвержденным Общим собранием 

Организации. 

5.8 Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами, другими 

имущественными и неимущественными правами либо иными правами, 

имеющими денежную оценку. 

5.9 Стоимость вносимого имущества оценивается по согласованию между 

членом Организации и Общим собранием в рублях. Члены Организации 

утрачивают право распоряжения имуществом, переданным в качестве взноса. 

5.10 Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных 

мероприятий и программ, срок размер и форма внесения устанавливаются 

Общим собранием членов Организации. 

5.11 Организация использует переданное имущество члена Организации 

и арендует имущество для осуществления уставной деятельности. 

 

6. СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ, КОНТРОЛЯ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

6.1 Высшим руководящим органом Организации является Общее 

собрание членов Организации, созываемое по необходимости, но не реже 

одного раза в год. Внеочередное Общее собрание может быть созвано по 
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требованию не менее 1/3членов Организации, по решению Правления 

Организации, Председателя или Ревизора. 

6.2 Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует 

более половины членов Организации. Решения по вопросам, относящимся к 

исключительной компетенции Общего собрания членов Организации, 

принимаются квалифицированным большинством голосов (2/3) 

присутствующих на Общем собрании членов Организации. По остальным 

вопросам решения принимаются простым большинством голосов 

присутствующих на Общем собрании членов. 

6.3 К исключительной компетенции Общего собрания членов 

Организации относится решение следующих вопросов: 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования и использования ее имущества; 

-  утверждение и изменение Устава Организации; 

- определение порядка приема в состав членов Организации и 

исключения из числа членов Организации; 

- образование органов управления и контроля Организации: Правления, 

Председателя Организации, Ревизора; досрочное прекращение их полномочий; 

- назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации; 

- утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

- определение размера и порядка уплаты членских и иных имущественных 

взносов; 

 - принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, 

об участии Организации в других юридических лицах; 

 - принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении Ликвидатора и об утверждении ликвидационного баланса. 

6.4 По решению Общего собрания членов Организации полномочия ее 

органа могут быть досрочно прекращены в случаях грубого нарушения этим 

органом своих обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему 

ведению дел или при наличии иных серьезных оснований. 

6.5 Постоянно действующим Коллегиальным руководящим органом 

Организации является Правление, избираемое на Общем собрании членов 

Организации и подотчетный ему. Правление избирается сроком полномочий 5 

(пять) лет в составе не менее 2 (двух) человек. Правление контролирует 

деятельность Председателя Организации, выполняет иные функции, 

возложенные на него Уставом. 
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6.6 Заседание Правления правомочно, если на нем присутствует более 

половины его членов. Решения Правления принимаются простым 

большинством голосов присутствующих членов. Если в состав Правления 

избрано два члена, заседание считается правомочным при присутствии всех 

членов, решения в этом случае принимаются единогласно. Заседания 

Правления Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного 

раза в полгода. Внеочередное заседание Правления может быть созвано по 

требованию Председателя или 2/3 членов Организации.  

6.7 К компетенции Правления Организации относится: 

- осуществление мер, направленных на исполнение решений Общего 

собрания членов Организации; 

 - утверждение планов и программ проведения мероприятий по 

обеспечению выполнения решений Общего собрания членов Организации; 

- утверждение порядка созыва Общего собрания членов, определение 

даты, места его проведения, повестки дня; 

 - принятие решения о проведении внеочередного Общего собрания 

членов; 

- утверждение штатной структуры Организации; 

 - принятие решения о приеме в члены организации и об исключении из 

членов Организации в порядке, установленном Общим собранием; 

 -  распоряжение имуществом Организации; 

-  учет членов Организации; 

-  утверждение смет расходов и доходов Организации; 

-  принятие локальных нормативно-правовых актов Организации. 

6.8 Правление также может осуществлять исполнение иных полномочий, 

за исключением полномочий, составляющих исключительную компетенцию 

Общего собрания членов Организации. 

6.9 Единоличный исполнительный орган Организации - Председатель. 

Председатель избирается на Общем собрании Организации из числа ее членов 

сроком полномочий 5 (пять) лет. Председатель осуществляет текущее 

руководство деятельностью Организации. 

6.10 Председатель Организации: 

- без доверенности представляет Организацию и ее интересы в 

отношениях с государственными, общественными и иными объединениями, 

физическими и юридическими лицами; 

 -  несет ответственность за выполнение возложенных на него функций; 

 - заключает и расторгает договоры, в том числе и трудовые, издает 

приказы и распоряжения по всем вопросам деятельности Организации, выдает 

доверенности, открывает счета в банках, подписывает финансовые документы; 
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- принимает на работу и увольняет штатных работников, принимает к ним 

меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания; 

- организует необходимое и своевременное ведение бухгалтерского, 

статического и иного учета Организации, сдачу отчетности в соответствующие 

органы в срок, предусмотренный законодательством Российской Федерации; 

- обеспечивает выполнение решений Общего собрания членов 

Организации; 

- содействует в реализации планов, программ и мероприятий 

Организации; 

- ведет письменный учет членов Организации; 

- осуществляет в рамках законодательства Российской Федерации другие 

действия, необходимые для достижения уставных целей Организации, не 

отнесенные Уставом Организации к исключительной компетенции иных 

органов Организации. 

6.11 Контрольно-ревизионным органом Организации является Ревизор, 

избираемый на Общем собрании членов Организации сроком полномочий 5 

(пять) лет. 

6.12 К компетенции Ревизора относится проверка финансово-

хозяйственной деятельности Организации. Указанная проверка проводится 

Ревизором не реже одного раза в год. По результатам проверки финансово-

хозяйственной деятельности Ревизор составляет акт, в котором должны 

содержаться: 

-  указание на подтверждение достоверных данных, указанных в 

финансовой отчетности Организации; 

- информация о выявленных фактах нарушения порядка ведения 

бухгалтерского учета и составления финансовой отчетности, а также при 

осуществлении финансово-хозяйственной деятельности Организации.  

 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

7.1 Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, 

выделение, преобразование) осуществляется по решению Общего собрания 

членов. Решение принимается квалифицированным большинством (2/3) 

голосов присутствующих на заседании членов Организации и влечет переход 

всех имущественных прав и обязанностей Организации к ее правопреемникам в 

порядке, предусмотренном Гражданским Кодексом Российской Федерации. 

7.2 Организация может быть преобразована в ассоциацию, автономную 

некоммерческую организацию или фонд. 
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7.3 Организация считается реорганизованной с момента, 

предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации 

для конкретного способа реорганизации. 

7.4 Ликвидация организации осуществляется по решению Общего 

собрания Организации либо по решению суда в порядке и случаях, 

предусмотренных законодательством. 

7.5 Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего 

собрания, если за это решение проголосовало квалифицированное большинство 

(2/3) голосов присутствующих на собрании членов Организации. 

7.6 Общее собрание членов Организации или иной орган, принявший 

решение о ликвидации, назначает ликвидатора, устанавливает порядок и сроки 

ликвидации. С момента назначения ликвидатора к ней переходят полномочия 

по управлению делами Организации. Ликвидатор помещает в органах печати, в 

которых публикуются данные о государственной регистрации юридических 

лиц, публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления 

требований ее кредиторами. Ликвидатор принимает меры по выявлению 

кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в 

письменной форме кредиторов о ликвидации Организации. 

7.7 По окончании срока для предъявления требований кредиторами 

Ликвидатор составляет промежуточный ликвидационный баланс, который 

содержит сведения о составе имущества ликвидируемой Организации, перечне 

предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их 

рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим 

собранием членов Организации или органом, принявшим решение о 

ликвидации Организации. 

7.8 Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для 

удовлетворения требований кредиторов, Ликвидатор осуществляет продажу 

имущества Организации с публичных торгов в порядке, установленном для 

исполнения судебных решений. 

7.9 После завершения расчетов с кредиторами Ликвидатор составляет 

ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов 

Организации или органом, принявшим решение о ликвидации Организации. 

7.10 Имущество и средства Организации, оставшиеся после 

удовлетворения требований кредиторов, направляются на цели, 

предусмотренные настоящим Уставом, и (или) на благотворительные цели. 

7.11 Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация 

прекратившей существование после внесения сведений о ее прекращении в 

Единый государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 

законом о государственной регистрации юридических лиц. 
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7.12 Документы Организации по личному составу реорганизации 

Организации передаются ее правопреемникам, а в случае ликвидации на 

государственное хранение, в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

 

8. ПОРЯДОК ВНСЕЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В 

УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

8.1 Решение о внесении изменений и дополнений в настоящий Устав 

принимается на Общем собрании членов Организации квалифицированным 

большинством (2/3) голосов присутствующих членов Организации в виде 

устава Организации в новой редакции. 

8.2 Устав Организации с изменениями и дополнениями подлежит 

государственной регистрации в порядке, установленном законодательством. 
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